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Nome Categoria D“;edﬁ:l;:;i?io
Antonio Mamrel Soares Brmida. . ... Assistente Operacional. . ............... .., 30-09-2018
Maria Adelaide Lima Gregorio .....ooovvvviiiiniienrar . Assigtente Operacional. . .. ..............0. 31-08-2018
26 de fevereiro de 2019. — A Diretora, Aldina de Fétima Monteiro Pereira.
312104861

Despacho n.? 3038/2019

Nemeacfio de chefe de servigos de administragio escolar
em regime de substituicio

Em virtude do Chefe de servigos de Administragio Escolar afeto
i esta Bscola, Gaspar Ferreira Fernandes, se encontrar ausente por
um periodo que se prevé superior a 30 dias, venho por este meio nos
termos da alinea /) do n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lein.” 137/2012,
de 2 de julho, nomear o Assistente Técnico de Quadro de Vinculagio
de Vila Real, Jofio Carlos Pereira da Silva para exercer as fungdes de
chefia, em regime de substituiglio, por urgente conveniéncia de servigo,
a partir de 11/02/2019.

21 de fevereiro de 2019, — A Diretora, Aldina de Fatima Monteiro
Pereira.
312094478

Agrupamento de Escolas Quinta de Marrocos, Lisboa

Aviso n.° 471712019

Em cumprimento do disposto na alinea d) do 2.° 1 do artigo 4.° e nos
termos da alinea ) do artigo 291.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se piiblica a lista nominativa do pessoal nfio docente deste Agru-
pamento de Escolas cuja relagio juridica de emprego piiblico cessou
por motivo de aposentagfio,

Data

Nome Categoria da sposentagio

Odilia Leonor de Sousa |Encarregada Operacional | 30/04/2018
Ferreira,

Jo#o Tabal Campanigo. . . | Assistente Operacional. .. | 22/01/2019

26 de fevereiro de 2019, — A Diretora, Ana Cristina Sério Neves.
312102033

Agrupamento de Escolas Ruy Belo, Sintra
Aviso n.? 4718/2019

Concurso para Diretor de Agrupamento de Escolas Ruy Belo

Nos termos do disposto nos artigos 22.°, 22.°-A ¢ 22.°-B do
Decreto-Lei n.® 75/2008, de 22 de abril, alterado e republicado
pelo Decrsto-Lei n.” 137/2012, de 2 de julho, torna-se pablico que
se encontra aberto concurso para provimento do lugar de Diretor
do Agrupamento de Escolas Ruy Belo, pelo prazo de 10 dias Gteis,
& contar do dia seguinte ao da publicagio do presente Avise no
Didric da Republica.

1 — Qs requisitos de admissfio ao concurso sio os fixados no ar-
tige 21.° do Decreto-Lein,° 75/2008, de 22 de abril, alterado e republi-
cado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

2 - Formalizagio das candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requeritnento em impresse proprio, disponi-
bilizado na pAgina eletrénica do Agrupamento de Escolas Ruy Belo,
dirigido ao Presidente do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas
Ruy Belo, com sede na Escola Bésica Ruy Belo, podendo ser entregues
pessoalmente na secretaria da Escola-Sede, no seguinte horério — das
9 horas 30 minutos s 13 horas 30 minutos todos os dias Gteis —, ou
remetidas por correio registado, expedido até ao termo do prazo fixado
para a apresentacio das candidaturas,

2.1 — Do requerimento deverfio constar os seguintes elementos:

@) ldentificagiio completa, nome, filiag#o, estado civil, naturalidade,
data de pascimento, niimero e data do bilhete de identidade/cartio de

cidadfio, respetiva vatidade e servigo emissor, nlimero fiscal de contri-
buinte, residéncia, cédigo postal, telefone ou telemobvel ¢ e-mail;

b) Habilitagges literarias e situagio profissional;

¢} Identificagdo do lugar a que se candidata, referenciando a data ¢
publicagtio do respetivo aviso no Didrio da Repiblica.

2.2 — O requerimentos de admissdo deverfio ser acompanhados da
seguinte documentagio, sob pena de exciusfo:

a} Curriculum vitae, detathado, datado, assinado ¢ atualizado,
onds constem, as fungGes que tem exercido, a formagio profis-
sional que possui, devidamente comprovada, sob pena de no ser
considerada;

b) Projeto de Intervengiio no Agrupamento de Escolas, onde se iden-
tifiquem os problemas, se definam os objetivos e as esiratégias, ¢ se
estabelega a programagic das atividades que o candidato se prope
realizar no mandato; ’

¢} Declaragfio antenticada do servigo de origem, onde conste a cate-
goria, o vinculo e o tempo de servigo;

d) Fotocépia de documento comprovativo das habilitagBes literdrias;

¢} Fotoctopia dos certificados de formagio profissional realizada,

2.3 — Os candidatos podem ainda indicar quaisquer cuiros elemen-
tos, devidamente comprovados, que considerem ser relevantes para
apreciagfio do sen mérito. )

2.4 — B obrigatétia a prova documental dos elementos constantes
do curriculo, com excegfio daqueles que se encontrem arquivados no
reapetivo processo individual e este se encontre va Escola-Sede, onde
decorre o procedimento.

3 — Os métodos de selegio (a utilizar para avaliaglio da candidaira)
s8o 0s seguintes:

a) A analise do curriculum vitae, de cada candidato, designadamente
para efeitos de apreciagiio da sua relevincia para o exercicio das fungdes
de diretor e 0 sen mérito;

B) A andlise do projeto de intervenghio no Agrupamento de Escolas,
visando apreciar a reievincia de tal projeto € a coeréneia entre os pro-
blemas diagnosticados e as esiratégias de intervengéo propostas, € 08
recursos a mobilizar para o efeito; '

¢) O resultado da entrevista individual realizada com o candidato,
que visa o aprofundamento de aspetos relativos as alineas 2) ¢ b) deste
ponto ¢ a apreciagio das motivagbes da candidatura.

4 — Admissdo do concurso -— a lista dos candidatos admitidos ¢
excluidos serdo afixadas em local aproptiado das instalagdes do Agrupa-
mento, trés dias Gteis apés a data limite de apresentago das candidaturas,
e divulgadas no mesmo dia na pigina eletronica da Escola-Sede, sendo
esta a forma de notificagio dos candidatos,

26 de feversiro de 2019. — A Presidente do Conselho Geral, Luisa

Tvabel de Jesus. -
312106254

Escola Secundaria de S. Lourengo, Portalegre

Despacho n.* 3039/2019

José Flipe Rosado e Silva, no uso das competéncias que the foram
conferidas pela lei e em conformidade com o disposto no n,” 1 do ar-
tign 20.° da Lein® 71/2018, de 31 de dezembro, prorroga a situaglio de
mobilidade interna intercategorias, da Assistente Técnica Dulcina dos
Anjos Trindade Cid dos Santos, e da Assistente Operacional Joaquina
Maria Carrilho Reia Leitdo, para o exercicio das fungfes de Coorde-
nadora Técnica e Encaregada Operacional, respetivamente, até 31 de
dezembro de 2019, _

O presente despacho produg efeito desde 1 de janeiro de 2019.

27 de fevereiro de 2019, ~— O Diretor, José Filipe Rosado ¢ Silva.
312104342



