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Quadro A — Identificacéo do avaliado

Escola:
Nome: NIF:

Grupo de recrutamento: Depart. curricular:

Quadro B — Identificacdo do avaliador

Escola:

Nome: NIF:

Grupo de recrutamento: Departamento curricular:

Condicéo do avaliador: Diretora [0 Coordenador de departamento curricular [ Avaliador delegado O
Situacgédo profissional: ~ Docente de QA/QE O Docente de QZP O

Quadro C — Condicbes de avaliagcao

1. Periodo da avaliagéo: de / / a / /
2. Funcao(bes) exercida(s) :
3. Cumprimento do servico: 100% O 95% O menos de 95% O

Quadro D — Avaliacéo

a) DIMENSAO Cientifica e pedagogica

DOMINIO INDICADORES DESCRITORES qualaiva | Classiicasao

Evidencia  consistente  conhecimento  cientifico,
pedagogico e didatico inerente a disciplina/area Exc
curricular.

Evidencia conhecimento cientifico, pedagdgico e didatico

Conhecimento

cientifico, ; R . MB
daaéai inerente a disciplina/area curricular.
Preparacgéo e pedagogico € : : : Py Py
RS didatico Evidencia algum conhecimento cientifico, pedagogico e
organizacgéo das e N . Bom
atividades letivas inerente a | didatico inerente a disciplina/area curricular.
disciplina/area Evidencia lacunas no conhecimento cientifico,
disciplinar. pedagdgico e didatico inerente a disciplina/area Reg
curricular.
N&o evidencia conhecimento cientifico, pedagogico e Insuf

didatico inerente a disciplina/area curricular.

Excelente (9 a 10 valores); Muito bom (8 a 8,9 valores); Bom (6,5 a 7,9 valores); Regular (5 a 6,4 valores); Insuficiente (1 a 4,9 valores).
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Planifica com muito rigor, concebendo e integrando de
forma coerente, estratégias/finalidades muito
- diversificadas, visando as aprendizagens previstas e Exc
Planificacdo do | adequando os meios e os recursos aos diferentes
ensino de | contextos.
acordo com as ["panifica com rigor, concebendo e integrando de forma
estratégias/fina | coerente, estratégias/finalidades diversificadas, visando
lidades e as | 55 aprendizagens previstas e adequando os meios e os MB
aprendizagens | recyrsos aos diferentes contextos.
EL?;’IES?OS ng Planififzg .de. forma . adequada, intggrando
= estratégias/finalidades, visando as aprendizagens
adequacédo aos : ) Bom
diferentes previstas e adequando 0s meios e 0S recursos aos
alunos, diferentes contextos.
contextos e Planifica, mas nao manifesta coeréncia entre as
recUrsos estratégias/finalidades,. visando as aprendizagens, os Reg
disponiveis. meios e 0S recursos existentes.
Revela lacunas na planifica¢é@o de
estratégias/finalidades, tendo em vista as Insuf
aprendizagens, 0S meios e 0s recursos existentes.
Concebe e implementa estratégias de avaliagdo muito
diversificadas e rigorosas e informa sempre os alunos Exc
sobre 0s seus progressos e as necessidades de
melhoria.
Concebe e implementa estratégias de avaliagdo
- diversificadas e rigorosas e informa regularmente os MB
Planificacdo alunos sobre os seus progressos e as necessidades de
integrada e [ melhoria.
coerente  dos [“jmplementa estratégias de avaliacdo adequadas e
varios tipos de | informa regularmente os alunos sobre os seus Bom
avaliagéo. progressos.
Utiliza processos pouco diversificados de avaliagdo das
aprendizagens dos alunos e ndo os informa sobre os Reg
Seus progressos.
P d Utiliza processos elementares de avaliagdo das
r()lpes§o € aprendizagens dos alunos, ndo os informando sobre os Insuf
avajlacao das Seus progressos.
aprendizagens dos — —
alunos Utiliza sempre processos de monitorizagdo do seu
desempenho e reorienta, com diversidade, as Exc
estratégias de ensino em conformidade com os
resultados escolares.
Regulacdo do | Utiliza processos de monitorizagéo do seu desempenho
processo  de | e reorienta as estratégias de ensino em conformidade MB
ensino e de | com os resultados escolares.
aprendizagem, | Utiliza ocasionalmente processos de monitorizagdo do
tendo como | seu desempenho e reorienta as estratégias de ensino em Bom
meta a | conformidade com os resultados escolares.
certificagdo Ndo usa processos de monitorizagdo do seu
dos resultados. | desempenho e revela alguma dificuldade em reorientar Re
as estratégias de ensino, tendo em vista os resultados 9
escolares.
N&o wusa processos de monitorizagdo do seu Insuf
desempenho.

somatorio ()

média (X)=/4

70%

Excelente (9 a 10 valores); Muito bom (8 a 8,9 valores); Bom (6,5 a 7,9 valores); Regular (5 a 6,4 valores); Insuficiente (1 a 4,9 valores).
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b) DIMENSAO Participacdo na vida da escola e relagdo com a comunidade educativa

DOMINIO INDICADORES DESCRITORES qualitava | crassificacao

Envolvimento | Mostra muita iniciativa no desenvolvimento de

no atividades que visam atingir os objetivos Exc

cumprimento instituqionais da escola e investe, com empenho, no

dos objetivos envolvmjefn.to 'da comunidade e'ducatlva. _

e das metas Mostr.a |n|C|qt|v§1 no de.se.nvol'wm'entp dg atividades

, que visam atingir 0s objetivos institucionais da escola MB

do  projeto | ¢ investe no envolvimento da comunidade educativa.
, educativo que [ Colabora no desenvolvimento de atividades que

Contributo paraa | visam as | visam atingir os objetivos institucionais da escola, | Bom

realizagdo dos acoes do | envolvendo a comunidade educativa.

objetivos e metas Participa em atividades que visam atingir os objetivos

do projeto plgr_loanualde Participa en q g I€
educativo atividades e | institucionais da escola, envolvendo a comunidade Reg
as que educativa.
proporcionam
© . N&o investe em atividades que visam atingir os
desenvolvime objetivos institucionais da escola e o envolvimento da Ins
nto da | comunidade educativa.
comunidade
educativa.
Apresenta sugestdes diversificadas que contribuem
para a melhoria da qualidade da escola, colaborando Exc
de forma continuada e empenhada com os diferentes
Orgdos e estruturas educativas.
Apresenta sugestfes que contribuem para a melhoria
o da qualidade da escola, colaborando de forma MB
Contribuicdo | continuada com os diferentes 6rgéos e estruturas
para a eficacia | educativas.
das estruturas | Apresenta sugestdes que contribuem para a melhoria
organizativas | da qualidade da escola, colaborando, quando Bom
da escola. solicitado, com os diferentes 6rgdos e estruturas
educativas.
Apresenta algumas sugestfes que contribuem para
a melhoria da qualidade da escola, colaborando com Reg
Participac&o nas os diferentes 6rgdos e estruturas educativas.
estruturas N&o apresenta sugestbes que contribuem para a Ins
organizativas melhoria da qualidade da escola.
Apresenta sugestbes diversificadas para o
desenvolvimento de projetos orientados para a Exc
~ melhoria da qualidade e da consequente imagem da
Apresentacao escola.
de propostas Apresenta sugestfes para o desenvolvimento de
que projetos orientados para a melhoria da qualidade e MB
contribuam da consequente imagem da escola.
para uma | Participa regularmente em projetos orientados para a
melhoria da | melhoria da qualidade e da consequente imagem da Bom
imagem  da | &scola.
escola. Participa em projetos orientados para a melhoria da Reg
qualidade e da consequente imagem da escola.
N&o participa em projetos orientados para a melhoria Ins

da qualidade e da consequente imagem da escola.

somatorio (%)

média (X)=/3

30%

Excelente (9 a 10 valores); Muito bom (8 a 8,9 valores); Bom (6,5 a 7,9 valores); Regular (5 a 6,4 valores); Insuficiente (1 a 4,9 valores).
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Quadro E — Proposta de classificagao

Docentes Contratados sem Formagao

a) 70% na dimensé&o cientifica e pedagogica:
(total)

b) 30% na dimensao participacdo na escola e relagdo com a comunidade:
(total)

Pontuacéo total (média ponderada): + =
() (b)  (total)

Proposta de classificagéo final:

Data: / / O avaliador:

(preencher pela SADD)

Quadro F — Avaliagao final

Classificacéo final —Proposta do Avaliador
Classificagao: Mencéo qualitativa
Parecer da SADD

Data da reuniao da SADD: / /

Assinaturas:

Avaliacao atribuida
Classificagao: Mencao qualitativa

Data: / / Assinatura:

Comunicacéo da avaliacéo final
Tomei conhecimento

Data: / / Assinatura do avaliado:

Excelente (9 a 10 valores); Muito bom (8 a 8,9 valores); Bom (6,5 a 7,9 valores); Regular (5 a 6,4 valores); Insuficiente (1 a 4,9 valores).
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